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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

Numero 132 
 
Data 30-09-2026 
 

 OGGETTO: Servizio Civile Universale: approvazione programma e 
progetti - avviso 05.2026 

 
 
 
L’anno  duemilaventisei il giorno  trenta del mese di settembre alle ore 12:30, nella Residenza Municipale, convocata 
con appositi avvisi è riunita la Giunta Municipale nelle persone dei signori seguenti: 
 
Melissano Luigi Sindaco P 
TARANTINI Aldo Vice Sindaco P 
BANDELLO Stefano Assessore P 
COLI' Maria Lucia Assessore P 
BLANCO Alessandra Assessore P 
 

Presenti n.   5  Assenti n.   0 
 

Partecipa alla seduta Il Segretario Comunale FOGGETTI MARIA ANTONIETTA. 
 
 Il Sig.  Melissano Luigi, nella sua qualità di Sindaco constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara 
aperta la seduta e li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
 
  



 

In ottemperanza all’art. 49 del D.Leg.vo N.267 del 18/08/2000, si esprimono i seguenti pareri : 
 
Si esprime parere Favorevole in merito alla Regolarità Tecnica dell’atto  
 
 Il Responsabile del Servizio 
 f.to Malorgio Tatiana Maria 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
PREMESSO 

- che con Legge 6 giugno 2016 n. 106 si è provveduto alla revisione della disciplina in materia di Servizio 
Civile Nazionale, tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 1 della legge 6 marzo 2001, n. 64 ed ora 
denominato Servizio Civile Universale; 

- che il Servizio Civile Universale rappresenta l’opportunità messa a disposizione dei giovani dai 18 ai 28 
anni e 364 giorni di dedicare fino ad un anno della propria vita a favore di un impegno solidaristico, 
inteso come impegno per il bene di tutti e di ciascuno e quindi come valore di coesione sociale; 

- che il Servizio Civile Universale garantisce ai giovani una forte valenza educativa e formativa, una 
importante e spesso unica occasione di crescita personale, una opportunità di educazione alla 
cittadinanza attiva, contribuendo allo sviluppo sociale, culturale ed economico del nostro Paese; 

- che chi sceglie di impegnarsi per un massimo di dodici mesi nel Servizio Civile Universale sceglie di 
aggiungere una esperienza qualificante al proprio bagaglio di conoscenze, spendibile nel corso della vita 
lavorativa e nel contempo assicura una sia pur minima autonomia economica; 

- che il Comune di Cutrofiano risulta accreditato quale Ente di accoglienza della rete del Comune di 
Galatina (Ente titolare), con codice di iscrizione SU00349A00 

RICHIAMATI 
- il D. Lgs. n. 40/2017 così come modificato dall'art. 40 del Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152 

convertito con modificazioni dalla legge 29 dicembre 2021 n. 233; 
- il D.M. del 12.03.2026 del Ministro per lo sport e i giovani con il quale si approva il Piano triennale 

concernente la programmazione del servizio civile universale per gli anni 2026-2028, di cui all’articolo 4 
del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40; 

- la Circolare del 19 maggio 2026 recante “Disposizioni per la presentazione e aggiornamento dei programmi di 
intervento di servizio civile universale - Criteri e modalità di valutazione”, finalizzata, unitamente ai relativi allegati, 
a dettare disposizioni agli enti di Servizio Civile Universale per la redazione e presentazione dei 
programmi di intervento di servizio civile da realizzare in Italia e all’estero e dei relativi progetti in cui 
sono articolati, individuando i criteri e le modalità di valutazione degli stessi; 

- l’allegato 1 alla Circolare del 19 maggio 2026, con il quale sono stati individuati i settori e le aree di 
intervento nelle quali è possibile prestare Servizio Civile Universale 

VISTO l’Avviso pubblico agli enti per la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale 
per l’anno 2026, pubblicato in data 19.05.2026 dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le 
Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, con scadenza fissata alle ore 14:00 del 30 settembre 2026, 
prorogata alle ore 14:00 del 07 ottobre 2026 con comunicazione del 23 settembre 2026 
ATTESO CHE, a seguito dell’avvenuto accreditamento alla sezione della Regione Puglia dell’Albo di Servizio 
Civile Universale istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri, l’Ente Comune di Cutrofiano può 
presentare, in coprogettazione con altri enti, uno o più programmi articolati in progetti 
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 116 del 02.09.2026, con la quale questo ente 
individuava le aree di intervento per la presentazione di n. 2 progetti di Servizio Civile Universale per l’anno 
2026, di seguito specificate:  
a) Settore D) Patrimonio storico, artistico e culturale - Area di intervento: 01. Cura e conservazione 

biblioteche, per un totale di n. 6 operatori volontari; 
b) Settore D): Patrimonio storico, artistico e culturale - Area di intervento: 04. Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato per n. 6 operatori volontari; 
CONSIDERATO CHE 

- la predetta Circolare del 19 maggio 2026 ha dettato le “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei 
programmi di intervento di servizio civile universale – criteri e modalità di valutazione” e, in particolare, ha 



riconosciuto agli enti iscritti all’Albo di Servizio Civile Universale la possibilità di costituire, all’interno di 
un programma di intervento, reti con soggetti pubblici e privati non iscritti al predetto Albo, ovvero 
iscritti ai previgenti albi di Servizio Civile Nazionale, ma non ancora all’Albo di Servizio Civile 
Universale, operanti sul territorio oggetto del programma, al fine di garantire maggiore efficacia ed 
efficienza al programma stesso; 

- la stessa Circolare ha previsto che la costituzione di reti debba essere oggetto di un apposito Protocollo 
d’Intesa, sottoscritto dall’ente proponente il programma e dai soggetti di rete, che deve contenere la 
descrizione chiara e dettagliata dell’apporto fornito dalla rete al programma di intervento e ai singoli 
progetti che lo compongono 

TENUTO CONTO CHE 
- ogni sede di attuazione deve avere almeno un Operatore Locale di Progetto (OLP) perché sia possibile 

attivare un progetto di servizio civile e che tale referente dev’essere disponibile in sede per almeno 10 
ore a settimana;  

- con la citata deliberazione della Giunta Comunale n. 116 del 02.09.2026, questo Ente ha nominato le 
seguenti figure di Operatore Locale di Progetto dotate di capacità e professionalità specifiche inerenti le 
azioni e gli obiettivi del progetto, in grado di fungere da coordinatori delle attività dei progetti e degli 
operatori volontari, con caratteristiche tali cioè da poter essere “maestri” agli operatori volontari: 

a) dott.ssa Alessandra de Filippi per il progetto da presentare nel Settore D) Patrimonio storico, artistico e 
culturale, Area di intervento: 01. Cura e conservazione biblioteche; 

b) dott.ssa Serena Rizzo per il progetto da presentare nel Settore D) Patrimonio artistico e culturale - Area 
di intervento: 04 Valorizzazione museale pubblico e privato 

DATO ATTO CHE, con nota prot. n. 13833 del 04.09.2026, questo Ente ha comunicato al Comune di 
Galatina la propria formale adesione alla proposta di coprogettazione di Servizio Civile Universale ai sensi della 
suindicata Circolare del 19 maggio 2026 – avviso 05.2026 con riferimento al programma d’intervento 
denominato “Leonia 2026: le città sostenibili” ed ai progetti “In Reading 2026” e “MuseoPop 2026”, avanzata dal 
Comune di Galatina in qualità di Ente referente ed acquisita agli atti prot. n. 13714 del 02.09.2026 
RICHIAMATA la Determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo n. 482/1001 del 16.09.2026 
con la quale è stato affidato alla dott.ssa Manni Tatiana, nell’ambito della trattativa diretta n. 6558087 
dell’08.09.2026, il servizio di redazione, formazione generale e monitoraggio per n. 1 (uno) programma e n. 2 
(due) progetti di Servizio Civile Universale per l’anno 2026 
VISTI il programma denominato “Leonia 2026: le città sostenibili” e le schede elementi essenziali dei progetti 
denominati: 
a) “In Reading 2026”, Settore D) Patrimonio storico, artistico e culturale - Area di intervento: 01. Cura e 

conservazione biblioteche per un totale di n. 6 operatori volontari; 
b) “MuseoPop 2026”, Settore D) Patrimonio storico, artistico e culturale - Area di intervento: 04. Valorizzazione 

sistema museale pubblico e privato per n. 6 operatori volontari; 
trasmessi dalla dott.ssa Manni Tatiana con nota Pec acquisita agli atti prot. n. 15184 del 30.09.2026 
PRESO ATTO 

 dei Protocolli d’intesa sottoscritti, necessari ai fini della presentazione dei progetti de quibus, agli atti 
dell’ufficio; 

 dell’opportunità di coprogettare secondo quanto indicato dalla Circolare del 19 maggio 2026 recante 
“Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalità 
di valutazione”, relativamente ai progetti denominati “In Reading 2026” e “MuseoPop 2026”; 

ACQUISITO il parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 
amministrativa, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i., espresso dal Responsabile del Settore 
Amministrativo  
Tutto ciò premesso e considerato  
Con voti unanimi e favorevoli espressi ai sensi di legge 
 

DELIBERA 
 

1) DI APPROVARE il programma denominato “Leonia 2026: le città sostenibili” e le schede elementi essenziali 
dei progetti denominati: 
a) “In Reading 2026”, Settore D) Patrimonio storico, artistico e culturale - Area di intervento: 01. Cura e 

conservazione biblioteche per un totale di n. 6 operatori volontari; 
b) “MuseoPop 2026”, Settore D) Patrimonio storico, artistico e culturale - Area di intervento: 04. 

Valorizzazione sistema museale pubblico e privato per n. 6 operatori volontari 



2) DI APPROVARE i Protocolli d’Intesa sottoscritti, necessari ai fini della presentazione dei progetti de 
quibus, agli atti dell’ufficio 

3) DI PRENDERE ATTO CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 116 del 02.09.2026, questo 
Ente ha nominato le seguenti figure di Operatore Locale di Progetto dotate di capacità e professionalità 
specifiche inerenti le azioni e gli obiettivi del progetto, in grado di fungere da coordinatori delle attività dei 
progetti e degli operatori volontari, con caratteristiche tali cioè da poter essere “maestri” agli operatori 
volontari: 
c) dott.ssa Alessandra De Filippi per il progetto da presentare nel Settore D) Patrimonio storico, artistico 

e culturale, Area di intervento: 01. Cura e conservazione biblioteche; 
d) dott.ssa Serena Rizzo per il progetto da presentare nel Settore D) Patrimonio artistico e culturale - Area 

di intervento: 04 Valorizzazione museale pubblico e privato 
4) DI AUTORIZZARE il Sindaco alla firma di tutti gli altri atti collegati, necessari, successivi e propedeutici 

alla presentazione ed approvazione dei progetti de quibus 
5) DI DEMANDARE al Responsabile del Settore Amministrativo di provvedere a quanto necessario 

riveniente dal presente atto 
6) DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 c. 4 del D. 

Lgs. N. 267/2000. 
 
  



Verbale letto, confermato e sottoscritto. 
 

Il Sindaco Il Segretario Comunale 
Melissano Luigi FOGGETTI MARIA ANTONIETTA 
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