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COMUNE DI CUTROFIANQ W%

Provincia di Lecce

ORIGINALE

DETERMINAZIONE

SETTORE AMMINISTRATIVO

Nr.517 - Registro di Settore del 02-10-2026 Nr.1066 - Registro Generale del 02-10-2026

Oggetto: PR Puglia FESR-FSE+ 2021- 2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione

5.1 Interventi per 1'occupazione. Avviso pubblico Punti cardinali for work.
Punti di orientamento per la formazione e il lavoro. Proposta progettuale
ammessa a finanziamento '"'"CutrOrienta tra Idee e Innovazione".
Accertamento somme. Decisione a contrarre e impegno di spesa per
I'affidamento dei servizi di rientamento e formazione. CUP:
F81B25000600002

CIG: BD1F0B8D26

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
Con i poteri conferit con Decreto Sindacale n. 4/2026

PREMESSO CHE

con Deliberazione della Giunta della Regione Puglia n. 1345 del 04.08.2021 sono stati approvati gli indirizzi
operativi per 'attivazione di una costruzione partecipata del’Agenda per il Lavoro 2021 - 2027, quale metodo
innovativo e concreto finalizzato a definire, attraverso un percorso di partecipazione e co - progettazione, in
coerenza con la L.R. n. 28/2017 (Legge sulla partecipazione), il quadro strategico integrato delle iniziative che
la Regione intende intraprendere negli ambiti delle politiche attive per il lavoro, Iistruzione e la formazione;

la costruzione partecipata dell” “Agenda per il Lavoro 2027-2027” si pone come azione sinetrgica e coetente con
gli attuali strumenti di programmazione e con 'azione di governo regionale, perseguendo come obiettivi
strategici: la definizione di una programmazione plutiennale che sia strumento indispensabile per porre alla
base degli investimenti pubblici e privati nei settori del lavoro e della formazione una chiara definizione di
obiettivi e strategie nel medio-lungo periodo, basata non solo su una mera pianificazione finanziaria, ma su
una visione sistemica che copra un arco temporale settennale ed improntata ad una semplificazione
amministrativa e procedurale; la qualificazione della spesa attraverso un uso efficiente ed oculato delle risorse
assegnate, destinandole a progetti che possano incidere strutturalmente sul sistema territoriale, economico e
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sociale; la sperimentazione di progetti pilota da realizzarsi in collaborazione con amministrazioni pubbliche,
anche ricorrendo a forme di partenariato pubblico - pubblico, in grado di sviluppare attivita e modelli
progettuali sostenibili e replicabili;

- con deliberazione n. 994 del 12.07.2022, la Giunta della Regione Puglia ha approvato la strategia “Agenda per il
Lavoro Puglia: il futuro ¢ un capolavors” con una dotazione finanziaria complessiva di 83 mila euro, con un
pacchetto di misure “cerniera” fra i due petiodi di programmazione (2014—2020 e 2021—2027);

- tra le misure della predetta strategia regionale, ¢ stata inclusa quella relativa all’Avviso pubblico “Punti cardinali:
punti di orientamento per la_formazione ¢ il lavoro”, a valere sull’Azione 8.11 del POR Puglia 2014-2020 “Intervent:
volti alla creazione di reti che rafforgano i servizi per il lavoro, anmentando le capacita di intercettare le esigenze del territorio”;

- con l'approvazione del Programma Regionale FESR FSE+ 2021 — 2027, con la Decisione di esecuzione della
Commissione Europea C (2022) 8461 del 17.11.2022, il nuovo Programma Regionale ha previsto —
nell’ambito dell’Obiettivo Strategico n. 4 “Un’Europa pin sociale’ — la Priorita 5 “Occupazione” connessa
all’obiettivo specifico del “Programma nazionale Giovani, donne e lavoro”: “ESO4.1. Migliorare I'accesso
all'occupazione e le misure di attivazione pet tutte le persone in cetca di lavoro, in particolate i giovani,
soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo petiodo e i gruppi
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro
autonomo e dell'economia sociale (FSE+)” e, tra le tipologie di interventi attivabili, ’Azione 5.1 “Interventi
per 'occupazione”;

- con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 609/2023, nell’ambito della Policy “Occupazione, Istruzione e
Formazione” di competenza del Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione, ¢ stata attribuita
alla Sezione Politiche e mercato del lavoro I’Azione 5.1 “Interventi per 'occupazione — FSE+”

- con deliberazione della Giunta della Regione Puglia n. 483 del 16 aprile 2025 avente ad oggetto “Puglia FESK -
FSE+ 2021 - 2027. Priorita: 5. “Occupazione” (FSE+) Azione 5.1 “Interventi per ['occupazione”. Avviso Pubblico
“PUNTI CARDINALI FOR WORK. Punti di orientamento per la formazione ¢ il lavoro” (pubblicata su BURP n. 34
del 28.04.2025) ¢ stato approvato I’Avviso Pubblico “Punti Cardinali For Work’,

- con determinazione del Dirigente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro n. 118 del 14 maggio 2025, ¢ stato
approvato I’Avviso Pubblico “Punti cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro”,

DATO ATTO CHE la nuova edizione dell’Avviso “Punti cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione e il
lavorg” ¢ stata finalizzata in particolare a sostenere ed assicurare: partnership di progetto piu strutturate e operative,
coinvolte nella progettazione degli interventi e delle attivita; maggiore specificita tematica, in riferimento alle
peculiarita dei territori e alla visione di sviluppo locale che le comunita immaginano; 'individuazione di un target
d’utenza specifico per rendere piu efficace la misura e poter avere maggiore contezza degli impatti della stessa e
renderla coerente con le azioni del nuovo POR 2021 — 2027; la programmazione di attivita con un orizzonte
temporale piu ampio; la flessibilita nell’attuazione delle attivita ed erogazione dei servizi; la promozione della
conoscenza delle comunita da parte degli Enti Locali per pianificare le politiche anche tramite nuove attivita di
orientamento

RAMMENTATO CHE

- al fine di consentire il celere avvio delle attivita per la partecipazione dell’Ente all’Avviso pubblico “Punti
cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione ¢ il lavore”, in data 25.06.2025 ¢ stato pubblicato un Avviso
pubblico a firma del Sindaco, rivolto ad Associazioni tertitoriali, organizzazioni sindacali e datoriali, istituzioni
pubbliche e private del territorio, per la partecipazione alla riunione convocata per il giorno 27.06.2025 presso
la sede municipale di V. Marcello Rizzo, ai fini dell'individuazione dei partner con i quali avviare il percorso di
co-progettazione per la predisposizione della proposta progettuale per la partecipazione del Comune
all’Avviso in oggetto e dell’acquisizione di proposte progettuali da parte degli stakeholder territoriali;

- nel corso della suindicata riunione del 27.06.2025, I’Amministrazione Comunale di concerto con le
associazioni del territorio e gli enti di formazione presenti, ha individuato i tratti salienti della possibile linea
progettuale da candidare all’Avviso, anche in ragione delle esigenze del territorio espresse dagli enti
partecipanti e ha individuato i presenti quali partner del progetto;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 111 del 02.07.2025 ¢ stata autorizzata la presentazione della
candidatura del Comune di Cutrofiano all’Avviso in oggetto, ivi compresa I'individuazione del partenariato di
progetto e la definizione di una proposta progettuale da elaborare in sinergia con gli stakeholder territoriali,
secondo quanto emerso nella riunione del 27.06.2025;

- DEnte, in esecuzione della suindicata deliberazione della Giunta Comunale n. 111/2025, con nota prot. n.
9486 del 04.07.2025, ha trasmesso la domanda di partecipazione al’Avviso presentando il progetto
“CutrOrienta. .. tra ldee e Innovazione’ predisposto in coprogettazione con ISPA- Centro servizi formativi, sulla
base delle risultanze della riunione tenutasi il 27.06.2025;

- con atto dirigenziale n. 00217 del 20/10/2025 del Registro delle Determinazioni della UOR 060, codice Cifra
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avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021- 2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Agzione 5.1 Interventi per
Locenpazione. Avviso pubblico Punti cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione ¢ il lavoro. Approvazione esiti
istruttori e impegno di spesa’, la Regione Puglia non ha ammesso a finanziamento la proposta progettuale
presentata dal Comune di Cutrofiano;

in seguito ad apposita richiesta copia del verbale della Commissione Regionale giudicatrice sull’ammissibilita
delle domande petrvenute e trasmissione dello stesso, con nota prot. n. 16383 del 16.11.2025 ¢ stata formulata
formale istanza di riesame in autotutela avverso il provvedimento di inammissibilita adottato con AD 217 del
20 ottobre 2025;

in data 06.05.2026 la Regione Puglia, con nota prot. n. 11961, ha trasmesso la determinazione n. 105 del
08/04/2026 del Dipatrtimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione Sezione Politiche e Mercato del
Lavoro, avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione 5.1
Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico Punti Cardinali For Work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro.
Approvagione esiti istruttors. Elenco soggetti ammessi a finanziamento”, con la quale la proposta “CutrOrienta. .. tra Idee e
Innovazione” presentata dal comune di Cutrofiano ¢ stata ammessa per un importo di euro 93.480,00;

il 22.07.2026 con nota prot. 11961, la Regione Puglia ha trasmesso la determinazione dirigenziale n. 217 del
16/07/2026, avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione 5.1
Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico “PUNTI CARDINAILI FOR WORK. Punti di orientamento per la
Jformazione e il lavoro. Impegno di spesa dei soggetti ammessi a finanzgiamento di cui alla DD n. 105 del 8/4/2026”, con la
quale ¢ stato assunto in favore del comune di Cutrofiano formale impegno di spesa di euro 93.480,00 per la
proposta progettuale “CutrOrienta. .. tra Idee e Innovazione”;

con nota prot. n. 12039 del 23.07.2026, la Regione Puglia ha trasmesso la determinazione n. 246 del
17/11/2025 avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione 5.1
Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico “Punti Cardinali Forwork. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro.
Approvagione Atto Unilaterale d’Obblige” con il quale ¢ stato approvato latto unilaterale di obbligo regolante i
rapporti con la Regione Puglia inerenti il Progetto

CONSIDERATO CHE

con deliberazione n. 106 del 07.08.2026, la Giunta Comunale ha autorizzato i Sindaco, in qualita di
rappresentante legale pro tempore dell’Ente, alla sottoscrizione dell’atto unilaterale di obbligo regolante i
rapporti con la Regione Puglia per la realizzazione della proposta progettuale “CutrOrienta... tra ldee e
Innovazione’ nell’ambito del “PR PUGLLA FESR-FSE+ 2021-2027 Priorita 5.  Oceupagione (FSE+) Obiettivo
specifico: ESO4.1 Azione 5.1 - Interventi per loccupazione Sub-Agzione 5.1.1 - Misure ¢ servizi di politica attiva del lavoro -
Punti Cardinali For Work Punti Di Orientamento per la formazione e il lavoro”,

con il suindicato provvedimento ¢ stato nominato, quale Responsabile del Procedimento e Responsabile Unico
del Progetto ai sensi della L. 241/90 e d.lgs. 36/2023, la dott.ssa Tatiana Maria Malorgio — Responsabile del
Settore Amministrativo dell’Ente;

in data 03.09.2026 ¢ stato sottoscritto il Disciplinare regolante i rapporti tra Regione Puglia e Comune di
Cutrofiano, beneficiario per la realizzazione della proposta progettuale “CutrOrienta... tra ldee ¢ Innovazione’
ammessa a finanziamento a valere su Pr Puglia Fesr-Fse+2021-2027- Piorita 5 Occupazione (Fse+)- Obiettivo
Specifico:Esod.1 Azione 5.1 — Interventi Per L occupazione, Sub Azione — Misure E Servizi Dipolitica Attiva Del Lavoro-
Punti cardinali for work- Punti di orientamento per la formazione e per il lavoro;

il suindicato Disciplinare ¢ stato trasmesso alla Regione Puglia- Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e
Formazione con nota prot. n. 13813 del 03.09.2026;

all'intervento ¢ stato assegnato il seguente CUP F81B25000600002

RICHIAMATO lart. 179 del Dlgvo 267/2000, che disciplina la fase di accertamento delle entrate, prevedendo che
“L'accertamento costitnisce la prima fase di gestione dell'entrata mediante la quale, sulla base di idonea documentazione, viene verificata
la ragione del credito ¢ la sussistenga di un idoneo titolo ginridico, individuato il debitore, quantificata la somma da incassare, nonché
fissata la relativa scadenza”

RITENUTO, pertanto, di accertare I'importo di euro 93.480,00 quale contributo richiesto a valere sul “PR Puglia
FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Agione 5.1 Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico “Punti
Cardinali For Work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro.”, riconosciuto all’Ente con DGR della Regione
Puglia n. 217 del 16/07/2026, sul Piano dei conti integrato 2.01.01.02.001 “Contributo regionale interventi per I'occupazione
Punti Cardinali For Work” cap. 231.4 del bilancio 2026

DATO ATTO CHE il progetto “CutrOrienta... tra Idee ¢ Innovazione” predisposto in coprogettazione con ISPA e
ammesso a finanziamento a valere sull’Avviso Pubblico Punti Cardinali For Work si sviluppera nell’arco di 18 mesi
secondo le seguenti attivita:

Primo semestre (da mese 1 a mese 6)

Comune di Cutrofiano — Determina Settore SETTORE AMMINISTRATIVO Num.1066 del 02-10-2026


mailto:Num.@73@

Attivita che si prevedono di realizzare - Orientation desk x n. 20 settimane

(descrivere max. 1000 caratteri) - Orientation Labs x n. 10 laboratori

- Job day x n. 1 evento

- Puglia Donna Partecipa x n. 1 evento
Azione trasversale

Importo delle spese che si prevedono di Tot. Spese previste: 27.000,00 €
sostenere

Secondo semestre (da mese 7 a mese 12): -

Attivita che si prevedono di realizzare - Orientation desk x n. 25 settimane
(descrivere max. 1000 caratteri) - Orientation Labs x n. 15 laboratori

- Job Day x n. 1 evento

- Puglia Donna Partecipa x n. 2 eventi

- #MareAsinistra
Azione trasversale
Importo delle spese che si prevedono di Tot. Spese previste: 43.500,00 €
sostenere
Terzo semestre (da mese 13 a mese 18) -
Attivita che si prevedono di realizzare - Orientation desk x n. 7 settimane
(descrivere max. 1000 caratteri) - Orientation Labs x n. 5 laboratori

- Job Day x n. 1 evento
- Puglia Donna Partecipa x n. 1 eventi
- #MareAsinistra

Azione trasversale

Importo delle spese che si prevedono di Tot. Spese previste: 22.980,00 €
sostenere

RILEVATO CHE lart. 8.1. dell’Avviso Pubblico Punti Cardinali For Work, nel definire i termini per I'avvio delle
attivita finanziate, stabilisce che “/.../ Le attivita dovranno essere obbligatoriamente avviate entro 30 giorni dalla sottoscrizione
dell’Atto Unilaterale d’Obbligo che sara approvato con successivo atto dirigenziale della Sezione Politiche e mercato del lavoro”
CONSIDERATO CHE

- in ragione della necessita di avviare le attivita di progetto secondo la scansione temporale richiesta nel
Disciplinare regolante i rapporti tra la Regione Puglia e il Comune di Cutrofiano, con nota prot. n. 14994 del
25-09-2026 i partner di progetto sono stati convocati ad un incontro finalizzato all’avvio delle attivita del
progetto “CutrOrienta. .. tra ldee ¢ Innovazione” per il giorno 01/10/2026 alle ore 18.00;

- in data 1.10.2026 si € regolarmente svolta la riunione di coordinamento tra I’Assessorato alla cultura, scuola e
formazione, il RUP del progetto, Avv. Tatiana Maria Malorgio e i partner coinvolti, come risulta dal relativo
verbale n. 1 del 01.10.2026, durante la quale ¢ stato stabilito I’avvio del progetto concordato in tempi brevi,
tenuto conto delle tempistiche stabilite per ogni attivita e del termine decretato dalla Regione Puglia, sono stati
invitati 1 partner a fornire proposte concrete di attuazione del Progetto, sotto il coordinamento del partner
ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi

RITENUTO, per quanto premesso e considerato e dato atto di quanto concordato con il verbale n. 1 del
01.10.2026, di procedere all'approvazione dell’affidamento dell’intera realizzazione del progetto in questione al
partner ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi, con sede legale in
Poggiardo, Corso Vittorio Emanuele, n.39/b (P.I. 03967890751 - C.F. 93064470755), con il quale ¢ stata
predisposta in co-progettazione la proposta progettuale ed in ragione della necessita di esternalizzare i servizi
formativi e di orientamento oggetto di finanziamento

ATTESO CHE

- lart. 1 co. 450 della 1. 296/2006, come modificato dall’art. 1 co. I della L. n. 10 del 22.01.2016 e dalla L. n.
145 del 30.12.2018, prevede I'obbligo di ricorrere al mercato elettronico della pubblica amministrazione,
ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi dell’art. 58 della L. n. 388 del 23.12.2000 e ss.mm.ii. per
acquisti di beni e servizi di importo pati o supetiore ad € 5.000,00 e di importo inferiore alla soglia di rilievo
comunitario;

- Tart 50 del Dlgvo n. 36 del 31 marzo 2023 recante il Codice dei contratti pubblici, consente alle stazioni
appaltant di procedere all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia di € 150.000,00 anche senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate espetienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali;

- lart. 19 del Codice dei contratti pubblici, in materia di principi e diritti digitali, dispone che “Le stazioni
appaltanti ¢ gli enti concedenti assicurano la digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti nel rispetto dei principi e delle
disposizioni del Codice dell' amministragione digitale, garantiscono ['esercizio dei diritti di cittadinanza digitale e operano
secondo i principi di neutralita tecnologica, di trasparenza, nonché di protezione dei dati personali ¢ di sicurezza informatica

[T
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- Tart. 25 del Codice ha previsto, dal primo gennaio 2024, I'obbligo per le stazioni appaltanti e gli enti
concedenti di utilizzare le piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere tutte le procedure di
affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici, secondo le regole tecniche di cui all’articolo 26

RAMMENTATO CHE lart. 19 del Codice dei Contratti Pubblici prescrive per le stazioni appaltanti la
digitalizzazione dell'intero ciclo di vita dei contratti nel rispetto dei principi e delle disposizioni del Codice
dell'amministrazione digitale

RICHIAMATO Tlart. 21 del Codice dei Contratti Pubblici, che disciplina il Ciclo di vita digitale dei contratti

DATO ATTO CHE

- nelllambito del MEPA (Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione), in uso al’Ente, ¢ stata
predisposta la possibilita di utilizzare una procedura per eseguire l'affidamento, denominata “Trattativa
Diretta”, che si configura come una modalita di negoziazione, semplificata rispetto alla tradizionale RDO,
che consente di negoziare direttamente con un unico operatore €CONOMICo;

- ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi, con sede legale in
Poggiardo, Corso Vittorio Emanuele, n.39/b (P.I. 03967890751 - C.F. 93064470755), ¢ presente sul MEPA;

- ¢ stata predisposta apposita procedura sul MePA (trattativa n. 6601640 del 24.09.2026), con ISPA Istituto
superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi avente ad oggetto I'affidamento dei
servizi di orientamento e formazione per l'attuazione del progetto “CutrOrienta... tra ldee ¢ lnnovazione’
ammesso a valere sulla suindicata linea di finanziamento;

- nell’ambito della suindicata trattativa sono stati condivisi, altresi, la bozza di convenzione contenente le
condizioni contrattuali per I'attuazione del Progetto, nonché il quadro economico di progetto, nei limiti
dell'importo massimo messo a disposizione ed approvato dalla Regione Puglia in sede di presentazione della
proposta progettuale

VISTA T'offerta economica presentata dalla ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi
Formativi per i servizi richiesti, dell'importo complessivo di euro per 'importo di euro 93.480,00 (non soggetti a
IVA) per i servizi di orientamento e formazione per I'attuazione del progetto “CutrOrienta... tra ldee ¢ Innovagione”,
secondo il quadro economico di progetto agli atti

DATO ATTO CHE

- ¢ stato verificato il possesso da parte di ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro
Servizi Formativi dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94-98 del Dlgvo 36/2023;

- ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi opera da una pluralita di
anni nel settore dell’orientamento, della formazione professionale e delle politiche attive del lavoro

RITENUTO pertanto:

- di affidare i servizi di orientamento e formazione per l'attuazione della proposta progettuale progetto
“CutrOrienta... tra ldee ¢ Innovagione” ammessa a finanziamento a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-
2027. Priorita: 5. Oceupazione (FSE+) Agione 5.1 Interventi per [Foccupazione. Awviso Pubblico “PUNTI
CARDINAILI FOR WORK. Punti di orientamento per la formazione ¢ il lavoro” all’ Associazione ISPA Istituto
superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi, con sede legale in Poggiardo, Corso
Vittotio Emanuele, n.39/b (P.I. 03967890751 - C.F. 93064470755);

- di impegnare la somma complessiva di € 93.480,00 (non soggetti a IVA) in favore dell’Associazione ISPA

Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi, con sede legale in Poggiardo,

Corso Vittorio Emanuele, n.39/b (P.I. 03967890751 - C.F. 93064470755), con copertura sul Piano dei conti

integrato 1.03.02.99.999 Miss. 15 Progr. 01 “Interventi per 'occupazione punti cardinali for work” cap 1407.4 del
bilancio 2026

RILEVATO CHE ¢gli obblighi incombenti sulle parti sono regolati dalla trattativa diretta n. 6601640 del 24.09.2026

e dalla bozza di convenzione, contenente le condizioni contrattuali per 'attuazione del Progetto, il cui schema ¢

allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale
ACQUISITI
- ai sensi dell’art. 3 Legge n. 136 del 13/8/2010, la dichiarazione relativa al rispetto degli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari da parte dell’Associazione ISPA Istituto superiore di Pubblica
Amministrazione - Centro Servizi Formativi,
- il documento unico di regolarita contributiva intestato all’Associazione ISPA Istituto superiore di Pubblica
Amministrazione - Centro Servizi Formativi in corso di validita e con esito regolare (con scadenza al 16.11.
2026)
RILEVATO CHE ai sensi dell’art. 58 del Dlgs n.36/2023, I'appalto, dato I'importo non rilevante e quindi gia
accessibile alle microimprese, piccole e medie imprese, non ¢ ulteriormente suddivisibile in lotti aggiudicabili
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separatamente in quanto cido comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e duplicazione di attivita
amministrativa con evidente violazione del principio del tisultato previsto dall’art. 1 del Dlgs n. 36/2023
RICHIAMATI

- 1'art. 192 del D.gs n. 267 del 18 agosto 2000- Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali,

- lart. 17, comma 2, del Dlgs n. 36/2023 il quale prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua 'oggetto, 'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di
carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale

DATO ATTO CHE gli clementi essenziali dell’affidamento sono di seguito indicati:

I.  oggetto del contratto: affidamento dei servizi di orientamento e formazione di cui alla proposta progettuale

“CutrOrienta... tra ldee e Innovazione’ ammessa a finanziamento a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027.

Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Agione 5.1 Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico “PUNTI CARDINAILIL FOR
WORK. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro”

II. importo: 93.480,00 (non soggetto a IVA);

III. ragioni della scelta: affidamento dei Servizi di orientamento e formazione in attuazione della proposta
ammessa a finanziamento e predisposta in co progettazione con Ispa, secondo quanto emerso nel corso della
riunione del 01.10.2026, e necessita di procedere all’esternalizzazione del servizio in assenza delle professionalita
necessarie all’interno dell’Ente

CONSIDERATO CHE, in attuazione della L. n. 136 del 13.08.2010 e ss.mm.ii. sulla tracciabilita dei flussi
finanziari, per la presente fornitura il codice CIG, che dovra essere riportato sugli strumenti di pagamento ai sensi
dell'art. 1 co V della predetta legge, ¢ il seguente: BD1FOB8D26

RICHIAMATO lart. 9 del D.L. 78/2009 che dispone: “ funzionario che adotta i provvedimenti che comportano impegni di
spesa ha 'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di
bilancio e con le regole di finanza pubblica”

ACCERTATO CHE il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione dell'impegno di spesa del presente
provvedimento ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica, ai sensi dell'art.
183, comma 8, del Decreto Legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii.

RITENUTO di attribuire al presente provvedimento valore di decisione a contrarre ai sensi del disposto dell’art. 17,
comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023 — Codice dei Contratti Pubblici

DATO ATTO CHE

- ¢ stato eseguito il controllo della regolarita e della correttezza dell’azione amministrativa dai sensi
dell’art.147-bis del decreto legislativo n. 267/2000;

- ¢ stato formalmente richiesto il visto di regolarita contabile ai sensi dell’art. 147 bis del T.U.E.L. n.267/2000
e l'attestazione di copertura finanziatia da parte del Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art.
151 comma 4 del decreto legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
RILEVATO CHE il sottoscritto Responsabile, in qualita di soggetto competente ad adottare il presente
provvedimento, secondo quanto previsto dall’art. 16 del D. Lgs. n. 36/2023, non si trova in alcuna situazione di
conflitto di interessi anche potenziale con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis della legge
n. 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici) e del vigente Codice di Comportamento del Comune di Cutrofiano e che nessuno dei dipendenti coinvolti
nel procedimento ha comunicato situazioni di conflitto di interesse ai sensi della stessa normativa
VISTI

- il Dlgvo n. 267 del 18.08.2000- Testo Unico dele leggi sull’ordinamento degli enti locali;

- il Dlgvo 36 del 31.03.2023 — Codice di Contratti pubblici;
Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA
1. DI DARE ATTO CHE

- con deliberazione della Giunta della Regione Puglia n. 483 del 16 aprile 2025 avente ad oggetto “Puglia
FESR - FSE+ 2021 - 2027. Priorita: 5. “Occupazione” (FSE+) Agione 5.1 “Interventi per loccupazione”. Avviso
Pubblico “PUNTI CARDINALI FOR WORK. Punti di orientamento per la formazione ¢ il lavors” (pubblicata su
BURP n. 34 del 28.04.2025) ¢ stato approvato ’Avviso Pubblico “Punti Cardinali For Work”;

- con determinazione del Dirigente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro n. 118 del 14 maggio 2025, ¢ stato
approvato I’Avviso Pubblico “Punti cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro”,

- al fine di consentire il celere avvio delle attivita per la partecipazione dell’Ente all’Avviso pubblico “Punti
cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro”, in data 25.06.2025 ¢ stato pubblicato un
Avviso pubblico a firma del Sindaco, rivolto ad Associazioni territoriali, organizzazioni sindacali e datoriali,
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istituzioni pubbliche e private del territorio, per la partecipazione alla riunione convocata per il giorno
27.06.2025 presso la sede municipale di V. Marcello Rizzo, ai fini dell'individuazione dei partner con i quali
avviare il percorso di co-progettazione per la predisposizione della proposta progettuale per la
partecipazione del Comune all’Avviso in oggetto e dell’acquisizione di proposte progettuali da parte degli
stakeholder territoriali;

nel corso della suindicata riunione del 27.06.2025, I’Amministrazione Comunale di concerto con le
associazioni del territorio e gli enti di formazione presenti, ha individuato i tratti salienti della possibile linea
progettuale da candidare all’Avviso, anche in ragione delle esigenze del territorio espresse dagli enti
partecipanti e ha individuato i presenti quali partner del progetto;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 111 del 02.07.2025 ¢ stata autorizzata la presentazione della
candidatura del Comune di Cutrofiano all’Avviso in oggetto, ivi compresa I'individuazione del partenariato di
progetto e la definizione di una proposta progettuale da elaborare in sinergia con gli stakeholder territoriali,
secondo quanto emerso nella riunione del 27.06.2025;

I’Ente, in esecuzione della suindicata deliberazione della Giunta Comunale n. 111/2025, ha trasmesso la
domanda di partecipazione all’Avviso con nota prot. n. 9486 del 04.07.2025 presentando il progetto
“CutrOrienta. .. tra ldee ¢ Innovazione’, predisposto in coprogettazione con ISPA- Centro servizi formativi,
sulla base delle risultanze della riunione tenutasi il 27.06.2025;

in data 06.05.2026 la Regione Puglia, con nota prot. n. 11961, ha trasmesso la determinazione n. 105 del
08/04/2026 del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione Sezione Politiche e Mercato
del Lavoro, avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occnpazione (FSE+) Azione 5.1
Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico Punti Cardinali For Work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro.
Approvagione esiti istruttori. Elenco soggetti ammessi a finangiamento™, con la quale la proposta “CutrOrienta... tra
Idee e Innovazione” presentata dal comune di Cutrofiano ¢ stata ammessa per un importo di euro 93.480,00;

il 22.07.2026 con nota prot. 11961, la Regione Puglia ha trasmesso la determinazione dirigenziale n. 217 del
16/07/2026, avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione 5.1
Interventi per occupazione. Awvviso Pubblico “PUNTI CARDINAILI FOR WORK. Punti di orientamento per la
Jformazione e il lavoro. Impegno di spesa dei soggetti ammessi a finanziamento di cui alla DD n. 105 del 8/4/2026”, con la
quale ¢ stato assunto in favore del comune di Cutrofiano formale impegno di spesa di euro 93.480,00 per la
proposta progettuale “CutrOrienta. .. tra ldee e Innovazione”;

con nota prot. n. 12039 del 23.07.2026 la Regione Puglia ha trasmesso la determinazione n. 246 del
17/11/2025 avente ad oggetto “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione 5.1
Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico “Punti Cardinali Forwork. Punti di orientamento per la_formazione e il lavoro.
Approvagione Atto Unilaterale d’Obbligs” con il quale ¢ stato approvato latto unilaterale di obbligo regolante i
rapporti con la Regione Puglia inerenti il Progetto;

con deliberazione n. 106 del 07.08.2026, la Giunta Comunale ha autorizzato il Sindaco, in qualita di
rappresentante legale pro tempore dell’Ente, alla sottoscrizione dell’atto unilaterale di obbligo regolante i
rapporti con la Regione Puglia per la realizzazione della proposta progettuale “CutrOrienta... tra Ildee ¢
Innovazione” nell’ambito del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 Priorita 5. Occupazione (FSE+) Obiettivo specifico:
ESO4.1 Azione 5.1 - Interventi per l'occupazione Sub-Azione 5.1.1 - Misure e servigi di politica attiva del lavoro - Punti
Cardinali For Work Punti Di Orientamento per la formazione e il lavoro,

con 1l suindicato provvedimento ¢ stato nominato, quale Responsabile del Procedimento e Responsabile
Unico del Progetto ai sensi della L. 241/90 e d.lgs. 36/2023, la dott.ssa Tatiana Maria Malorgio —
Responsabile del Settore Amministrativo dell’Ente;

in data 03.09.2026 ¢ stato sottoscritto il Disciplinare regolante i rapporti tra Regione Puglia e Comune di
Cutrofiano, beneficiario per la realizzazione della proposta progettuale “CutrOrienta... tra Idee ¢ Innovagione”
ammessa a finanziamento a valere su Pr Puglia Fesr-Fse+2021-2027- Piorita 5 Occupazione (Fse+)- Obiettivo
Specifico:Esod.1 Azgione 5.1 — Interventi Per 1. occupazione, Sub Azione — Misure E Servizi Dipolitica Attiva Del Lavoro-
Punti cardinali for work- Punti di orientamento per la formazione e per il lavoro;

il suindicato Disciplinare ¢ stato trasmesso alla Regione Puglia- Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione
e Formazione con nota prot. n. 13813 del 03.09.2020;

all'intervento ¢ stato assegnato il seguente CUP F81B25000600002

DI ACCERTARE, ai sensi dell’art. 179 del Dlgvo 267/2000, Pimporto di euro 93.480,00 quale contributo
richiesto a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+) Azione 5.1 Interventi
per loccupazione. Avviso Pubblico “Punti Cardinali For Work. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro.”,
ticonosciuto all’Ente con DGR della Regione Puglia n. 217 del 16/07/2026, sul Piano dei contl integrato
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2.01.01.02.001 “Contributo regionale interventi per l'occupazione Punti Cardinali For Work” cap. 231.4 del bilancio
2026

DI ATTRIBUIRE al presente provvedimento valore di decisione di contrarre, secondo quanto disposto
dall’art. 17, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023- Codice dei contratti pubblici

DI AFFIDARE all’Associazione ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi
Formativi, con sede legale in Poggiardo, Corso Vittorio Emanuele, n.39/b (P.I. 03967890751 - C.F.
93064470755), i servizi per l'attuazione della proposta progettuale denominata “CutrOrienta... tra ldee e
Innovazione” ammessa a finanziamento a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione
(FSE+) Agzione 5.1 Interventi per occupazione. Avviso Pubblico “PUNTI CARDINAILI FOR WORK. Punti di
orientamento per la formazione e il lavoro”

DI APPROVARE

l'offerta economica presentata dalla societa invitata, ISPA Istituto supetiore di Pubblica Amministrazione -
Centro Servizi Formativi, per I'importo di euro 93.480,00 (non soggetti a IVA) avente ad oggetto 1 servizi di
orientamento e formazione per l'attuazione della proposta progettuale progetto “CutrOrienta... tra Idee e
Innovazione” ammessa a finanziamento a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione
(FSE+) Azione 5.1 Interventi per Foccupagione. Avviso Pubblico “Punti Cardinali For Work. Punti di orientamento per la
Sformazione e i lavoro”, nell’ambito della trattativa diretta n. 6601640 del 24.09.2026;

lo schema di Convenzione, contenente le condizioni contrattuali per Iattuazione del Progetto, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, disciplinante gli obblighi incombenti sulle parti, che
dovra essere sottoscritta con ’Associazione ISPA Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro
Servizi Formativi

DI IMPEGNARE, conseguentemente, 'importo complessivo di € 93.480,00 (non soggetto a IVA) in
favore dell’Associazione ISPA- Istituto superiore di Pubblica Amministrazione - Centro Servizi Formativi,
con sede legale in Poggiardo, Corso Vittorio Emanuele, n.39/b (P.I. 03967890751 - C.F. 93064470755) con
copertura sul Piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 Miss. 15 Progr. 01 “Interventi per ['occupazione punti
cardinali for work” cap 1407.4 del bilancio 2026

DI DARE ATTO CHE la liquidazione degli importi dovuti all’Associazione Ispa sara corrisposta, con
successivi atti, previa acquisizione di regolare fattura, corredata dalla descrizione e dallindicazione delle
spese sostenute coerentemente alle voci di spesa previste nel quadro economico di progetto e
rendicontazione delle spese sostenute da parte della medesima Associazione, conformemente a quelle
ammissibili come dettagliatamente descritte nel progetto esecutivo approvato dalla Regione, nell’Avviso
Pubblico regionale e nel Disciplinare sottoscritto e secondo le modalita disciplinate nello schema di
convenzione allegato

DI TRASMETTERE il presente atto, ai sensi dell’art. 184 comma 3 del T. U. E. L., al Responsabile del
Servizio finanziario per gli adempimenti di competenza

DI DARE ATTO CHE:

esiste disponibilita sul capitolo di spesa innanzi indicato;

la spesa impegnata con il presente atto ¢ disponibile, in conformita all’art. 183 del D.Lgs. n. 267 del 2000, ed
¢ certa;

Iimporto di euro 93.480,00 per Plaffidamento dei servizi di cui al presente provvedimento, costituisce
oggetto di finanziamento a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Priorita: 5. Occupazione (FSE+)
Agzione 5.1 Interventi per loccupazione. Avviso Pubblico “Punti Cardinali For Work. Punti di orientamento per la
Jformazione e il lavoro”, riconosciuto all’Ente con DGR della Regione Puglia n. 217 del 16/07/2026;

non esistono, agli atti di questo Ufficio, provvediment esecutivi e/o pignorament, notificati a questo
ufficio, disposti dall’autorita giudiziaria a carico del beneficiario;

in adempimento a quanto disposto dalla normativa in materia di vincoli di finanza pubblica, la spesa
impegnata con la presente determinazione risulta compatibile con ogni vincolo vigente in materia di finanza
pubblica;

la spesa di cui al presente provvedimento ¢ finanziata con fondi a valere sul “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-
2027. Priorita: 5. Ocenpazione (FSE+) Agione 5.1 Interventi per [Foccupazione. Awviso Pubblico “PUNTI
CARDINAILI FOR WORK. Punti di orientamento per la formazione e il lavoro”,

in adempimento a quanto disposto dall'art. 37, c. 1, del D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. e dall’art. 1, c. 32,
della L. n.190/2012, si procedera alla pubblicazione del presente provvedimento nell'ambito della sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto-sezione “Bandi di gara e contratti” tramite il collegamento ipertestuale
alla Banca Dati nazionale dei contratti pubblici presso Anac;
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- in attuazione della L. n. 136 del 13.08.2010 e ss.mm.ii. sulla tracciabilita dei flussi finanziari, per la presente
fornitura il codice CIG, che dovra essere riportato sugli strument di pagamento ai sensi dell'art. 1 co V della
predetta legge, ¢ il seguente: BD1FOB8D26;

- allintervento ¢ stato assegnato il seguente CUP: F81B25000600002;

- il sottoscritto Responsabile, in qualita di soggetto competente ad adottare il presente provvedimento,
secondo quanto previsto dall’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, non si trova in alcuna situazione di conflitto di
interessi anche potenziale con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis della legge n.
241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici) e del vigente Codice di Comportamento del Comune di Cutrofiano e nessuno dei dipendenti
coinvolti nel procedimento ha comunicato situazioni di conflitto di interesse ai sensi della stessa normativa.

1l Responsabile del Procedimento 11 Responsabile del Settore
Malorgio Tatiana Maria

Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 e s.m.1. MALORGIO
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